
Аттестационная справка 
о профессиональной деятельности 

Четверикова Андрея Анатольевича, директора Муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения «Средняя школа № 37»

(фамилия, имя, отчество, занимаемая должность, наименование организации)

I. Общие сведения

Дата рождения: 08.11.1970

Общий стаж работы___2 8 _  лет, в том числе:
стаж педагогической деятельности 28 лет;
стаж работы в должности руководителя 21 год;
в том числе в данной образовательной организации 7 лет
Дата окончания срока действия предыдущей аттестации "07" декабря 2021 г.
Сведения об образовании (высшем, дополнительном профессиональном)'.
высшее образование, НГУ им. Н.И. Лобачевского, 1993г., специальность -
математика,
(наименование образовательной организации, дата окончания, направление 
подготовки, специальность)
квалификация по диплому: математик -преподаватель;

(При наличии второго высшего образования, следует дать сведения по каждому)
Сведения о прохождении повышения квалификации, профессиональной 
переподготовки ГБОУ ДПО НИРО «Менеджмент в образовании (в условиях
реализации ФГОС)», 108 ч, 2019 год____________________________________
(указываются сведения за последние три года)

Сведения о наличии ученой степени не имеется _________
Сведения о наличии ученого звания не имеется______________
Сведения о награждении Почетная грамота МОНиМП Нижегородской обл., 2020 г.

Сведения о дисциплинарных взысканиях не имеется___________________________

II. Сведения о профессиональной деятельности в межаттестационный период

Четвериков А.А. знает нормативно-правовую базу системы образования, 
постоянно следит за ее изменениями и осуществляет руководство МБОУ «Средняя 
шкода № 37» (далее - Школа) в соответствии с законами и иными нормативными 
правовыми актами, Уставом, согласно которому в Школе сформированы и 
функционируют коллегиальные органы управления: Общее собрание работников; 
Управляющий совет; Педагогический совет. В нормативную базу Школы 
своевременно вносятся необходимые изменения.

В целях соблюдения прав и свобод обучающихся, учета их мнения, а также 
мнения родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся при 
принятии локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные 
интересы в Школе эффективно функционируют Совет учащихся и Совет родителей
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(законных представителей) несовершеннолетних учащихся. Так, например, в 
2020/21 учебном году после одобрения Советом учащихся и Советом родителей 
введены в действие дополнения в Правила внутреннего распорядка обучающихся, в 
Порядок организации индивидуального отбора при приеме либо переводе в классы 
профильного обучения для получения среднего общего образования, приняты 
Правила приема в новой редакции.

В Школе обеспечена реализация федеральных государственных 
образовательных стандартов в соответствии с предъявляемыми требованиями: в 1-4 
классах -  ФГОС НОО, в 5-8 классах -  ФГОС ООО; в 9-11 классах -  ФГОС СОО. По 
итогам плановой проверки, проведенной в 2019 году департаментом образования 
администрации г. Дзержинска по вопросу оценки соответствия образовательной 
деятельности МБОУ СШ № 37 уставным требованиям, нарушений не выявлено.

Школа ежегодно выполняет муниципальные задания в полном объеме, 
предоставляет соответствующие отчеты. Замечаний по выполнению 
муниципальных заданий со стороны Учредителя не поступало.

За последние 3 года все выпускники 9 и 11 классов освоили соответствующие 
образовательные программы, успешно прошли ГИА и получили аттестаты о 
соответствующем уровне образования.
Результаты ЕГЭ позволяют Школе ежегодно говорить о качественной реализации 
общеобразовательных программ: _______ __________________

2021 2020 2019
школа РФ школа РФ школа РФ

Русский язык 79,7 71,4 76 69,3 72,5 69,5
Литература 70,3 66 87 60 78 63,4

Математика (профильный 
уровень)

63,7 55,1 52 49,6 59 56,5

Английский язык 53 72,2 82 70,9 68,3 73,8

Информатика 74 62,8 62 58,7 67 62,4

Физика 55 55,1 60,4 52,4 61,6 54,4

Биология 46,7 51,1 56,5 51,5 57,3 52,2

История - 54,9 - 51,7 45,5 55,3

Обществознание 56,8 56,4 46 54,4 57,2 54,9

химия 59,3 53,8 65 54,3 52,3 56,7

география 67 59,1 - 55,3 63,3 57,2

По итогам ЕГЭ 2021 года результаты Школы выше среднероссийских по 7-ти из 10 
сданных экзаменов; по итогам ЕГЭ 2021 года - 8-ти из 9 сданных экзаменов; по 
итогам ЕГЭ 2019 года - 8-ти из 11 сданных экзаменов.
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Педагоги Школы активно участвуют в методической работе, ежегодн< 
принимают участие в различных проектах муниципального, регионального 
федерального уровней.

В 2019/20 учебном году учитель Вяхирева А.Н. стала победителем городскогс 
этапа конкурса «Учитель года», приняла участие в региональном этапе конкурса.

В 2018-2020 гг. учитель Перова А. С. была активным участником городской 
Декады молодых специалистов. В 2020 г. она стала призером муниципального 
конкурса «Фестиваль педагогических идей молодых специалистов». В 2020/21 
учитель Перова А.С. учебном году стала победителем городского конкурса 
«Учитель года» в номинации «Педагогический дебют, победителем Всероссийского 
конкурса профессионального мастерства «Лучшие педагогические практики в сфере 
образования» в номинации «Мастер-класс», организованного Академией развития 
творчества «АРТ-талант».

В 2020/21 учебном году учитель Баранова И. Л. стала победителем 
регионального этапа конкурса «Учитель года по курсу ОБЖ». За период 2019-2021 
гг. Барановой И.Л. проведены городские семинары «Формирование учебно­
познавательной компетенции на уроках ОБЖ», «Формирование у обучающихся 
здорового образа жизни».

Учитель Климова К.В. является с 2019 года руководителем муниципальной 
Школы молодого учителя английского языка. Ее опыт неоднократно представлялся 
в рамках работы Школы по темам: 2019г. -  «Введение интерактивных элементов в 
процесс обучения школьников. С чего начать?» (мастер-класс); 2020г. -  «Книга для 
чтения с интерактивными элементами» и «Введение и отработка грамматического 
материала с использованием интерактивных элементов» (семинары); 2021г. - 
«Дистанционное обучение использование социальных сетей и виртуальной 
обучающей среды в образовании» (онлайн-семинар).

Учитель Виноградова С.А. ежегодно делится опытом работы с коллегами 
городского сообщества учителей биологии: в 2018 году участвовала в подготовке и 
проведении Фестиваля педагогических находок «Симфония урока», в 2019 году 
выступила на семинаре по теме: «Избежание типичных ошибок при выполнении 
заданий ОГЭ и ЕГЭ».

Опыт учителя математики Кашириной С.К. неоднократно представлялся на 
муниципальном уровне в рамках работы Ресурсного центра по темам: в 2018/2019 г.
- «Решение стереометрических задач», «Решение задач с развернутым ответом в 
формате ЕГЭ», «Экономика в ЕГЭ». Кашириной С.К. создан сайт для учителей 

‘математики г. Дзержинска, на котором педагоги имеют возможность обмениваться 
опытом работы. Каширина С.К. активно публикует свои методические разработки 
на страницах сайта «Videouroki.net». Последние два года Каширина С.К. является 
руководителем Школы молодого учителя математики на муниципальном уровне.

В 2020 г. учителя Каширина С.К. и Толстякова И.Н. представляли опыт 
работы по подготовке обучающихся к ЕГЭ на кафедре учителей математики НИРО.
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В рамках реализации направления программы развития «Одаренные дети» 
учителя ведут подготовку обучающихся к участию в городских научно- 
практических конференциях (НПК).
В таблице приведены результаты участия в конференциях за последние 3 года._____

Название конференции
Количество призовых мест/участников

2020/21 2019/20 2018/19
«Планета эрудитов» 1-4кл. 5/7 3/5 2/5
«Путь к успеху» 5-8 кл. 2/6 1/2' 3/10
«Старт в науку» 9-11 кл. 0/4 1/2 0/2
Итого 7/17 5/9 5/17
Третий год подряд результаты участия стабильны; отмечается положительная 
динамика призовых работ обучающихся на уровне начального общего 
образования.

Обучающиеся Школы ежегодно участвуют в различных этапах Всероссийской 
олимпиады школьников (ВОШ) и занимают призовые места._____ ________________

2020/21 2019/20 2018/19
Число участников 

муниципального этапа ВОШ
36 73 54

Число призеров 
муниципального этапа ВОШ

8 5 4

Число участников 
регионального этапа ВОШ

6 6 0

Число призеров 
регионального этапа ВОШ

3 1 0

Число участников 
заключительного этапа BOIII

1 0 0

Из таблицы видно, что имеет место положительная динамика участия обучающихся 
Школы в ВОШ. В 2021 году впервые за последние 10 лет обучающийся Школы 
принял участие в заключительном этапе ВОШ.

Обучающиеся Школы ежегодно участвуют в интеллектуальных и творческих 
и иных конкурсах различного уровня. Динамика результативности участия 
представлена в таблице:

Сравнительная таблица результатов участия 
обучающихся в различных конкурсах различных за 3 года

Категория Уровень 2018-2019 2019-2020 2020-2021

Победители и 
призёры
(чел/%)

Всего победителей и 
призёров/% от общего 

количества 
обучающихся в школе

148/16% 211/23% 233/25%

Городской 147/99% 180/85% 176/76%
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Областной - 23/11% 11/5%

Всероссийский 1/1% 6/3% 44/19%

Международный - 2/1% 2/1%

В Школе созданы условия для повышения уровня квалификации, 
профессиональных компетенций работников. Все работники своевременно проходят 
курсовую подготовку, в том числе с использованием дистанционных технологий. 
Нижеследующая таблица, отражающая данные на начало 2021/22 учебного года, 
демонстрирует высокий уровень образования и квалификации работников, а также 
высокую долю награжденных работников и работников, прошедших курсовую 
подготовку.
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Доля педагогов, аттестованных на высшую или первую квалификационные 

категории, стабильна, имеет тенденцию к росту.

В целях поддержания благоприятного морально-психологического климата в 
коллективе в Школе при активной и позитивной роли многочисленной и успешно 
функционирующей первичной профсоюзной организации ежегодно проводятся 
мероприятия с участием всех членов коллектива: краеведческие поездки; встречи с 
ветеранами педагогического труда; выездные педагогические советы; празднование 
юбилейных дат в истории школы; Дня учителя и международного женского Дня 8 
Марта и т.д.

На протяжении трех последних лет трудовые споры в Школе не возникали.

Школой обеспечена информационная открытость своей деятельности. 
Официальный сайт школы функционирует в соответствии с требованиями 
действующего Закона «Об образовании в Российской Федерации», имеет все 
необходимые разделы, своевременно обновляется. Информация для обучающихся и 
их родителей (законных представителей) представлена на специальных страницах
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сайта, на информационных стендах, на официальной странице Школы в социальной 
ВКонтакте. Для оперативного взаимодействия между участниками образовательных 
отношений созданы несколько групп в социальных сетях. В школе успешно 
функционирует образовательная Электронный журнал, начато использование ИКОП 
Сферум. Помимо ежедневного взаимодействия с родителями (законными 
представителями) обучающихся по текущим вопросам в течение года организуются 
общешкольные и классные родительские собрания, в начале каждого года 
проводится родительская конференция, посвященная итогам прошедшего учебного 
года.

Школа открыта для взаимодействия с общественностью, имеет много 
социальных партнеров, основными среди которых на протяжении последних лет 
являются ДЮСШ «Салют», ДЮСШ «Магнитная стрелка», кинотеатр «Спутник», 
ДДТ, СЮТ, ЭкБЦ, городская библиотека им. Симонова, Дзержинский театр кукол, 
ДК им. Я.М. Свердлова. Жалоб со стороны общественности на деятельность Школы 
за последние 3 года не зафиксировано.

В Школе ежегодно проходит ряд мероприятий, заслуживающих внимания со 
стороны СМИ. В 2020/21 учебном году СМИ освещали 3 мероприятия, 
проходивших на базе школы: открытие обновленной спортивной площадки; 
мероприятие «ЕГЭ для родителей», процедуру проведения ЕГЭ в основной период.

В Школе созданы необходимые условия для охраны и укрепления здоровья:
- созданы условия для соблюдения обучающимися и работниками правил личной 
гигиены;
- организовано питание обучающихся и работников (по итогам 2020/21 учебного 

года охват горячим питанием обучающихся составил 83,1 %);
- в реализации образовательной деятельности педагогами активно применяются 
здоровьесберегающие технологии;
- в рамках договора о сотрудничестве школы и ДЮСШ «Салют» значительная часть 
уроков физической культуры проходит на базе ДЮСШ «Салют», расположенной в 
шаговой доступности;
- обучающиеся активно привлекаются к занятиям в спортивных секциях, к сдаче 
нормативов ГТО: доля обучающихся, посещавших спортивные секции в 2017/18 
учебном году составила 79 %; в выполнении нормативов ГТО в 2017/18 учебном 
году приняли участие 89 обучающихся (9,8 % от числа обучающихся школы), 42 из 
которых выполнили нормативы в полном объеме и награждены соответствующими

. значками -  самое большое количество среди школ г. Дзержинска;
- в 2020 году на территории Школы восстановлена многофункциональная 
спортивная площадка с искусственным травяным покрытием;
- в 2021 году на территории Школы построена волейбольная площадка.
- в целях повышения уровня безопасности всех участников образовательных 
отношений в школе на протяжении многих лет работает охранник (по договору с 
частным охранным агентством, имеющим лицензию); в 2021 году установлена 
система контроля управления доступом (СКУД).
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Материально-техническая база Школы соответствует требованиям ФГОС, 
развивается хорошими темпами. В настоящее время во всех учебных кабинетах 
оборудованы автоматизированные рабочие места учителя; в 25 кабинетах (60 %) 
имеются документ-камеры, в двух кабинетах -  интерактивные панели; в кабинетах 
физики, химии имеются цифровые лаборатории, в кабинете биологии -  цифровой 
микроскоп. Все учебные кабинеты оснащены необходимыми учебно-наглядными 
пособиями, в необходимом количестве имеется оборудование для выполнения 
лабораторных и практических работ.

В целях увеличения охвата обучающихся программами технической и 
естественнонаучной направленности в 2018/19 учебном году приобретено 
оборудование для мобильного компьютерного класса, оборудование для реализации 
программы дополнительного образования по робототехнике.

В 2021 году Школа является участником эксперимента по модернизации 
начального общего, основного общего и среднего образования в Нижегородской 
области в рамках федерального проекта «Цифровая образовательная среда», в 
рамках которого три учебных кабинета оборудованы в соответствии с дизайн- 
проектом, продолжается поступление оборудования.

Ежегодно обновляется фонд учебников, в необходимом количестве 
приобретаются новые учебники, соответствующие требованиям ФГОС, в 
результате чего все обучающиеся обеспечены учебниками в полном объеме. 
Ученическая мебель во всех учебных кабинетах находится в хорошем состоянии, 
обновляется по мере износа.

Все работники своевременно проходят инструктажи по охране труда, знают и 
выполняют нормы и правила по охране труда и технике безопасности. Все 55 
рабочих мест рабочих мест прошли специальную оценку условий труда. Случаев 
травматизма работников на рабочих местах за последние 3 года не было.

Школой обеспечено выполнение требований СанПиН:
- соблюдаются режим занятий, график приема пищи, режим проветривания 
помещений, питьевой режим для обучающихся в условиях распространения новой 
короновирусной инфекции;
- все педагогические работники своевременно проходят медицинские осмотры а 
гигиеническую аттестацию, делают прививки (по состоянию на 29.10.2021 доля 
вакцинированных работников составляет против новой короновирусной инфекции 
COVID-19 66 %, вместе с работниками, имеющими антитела или переболевшими за 
последние полгода она составляет 96 %);
- штат младшего персонала полностью укомплектован и обучен; постоянно имеется 
запас чистящих и дезинфицирующих средств и уборочного инвентаря, что 
способствует ежедневному качественному осуществлению уборки школьных 
помещений и территории;

в целях профилактики новой короновирусной инфекции COVID-19 Школой 
приобретено необходимое количество рециркуляторов, поддерживается на 
достаточном уровне количество СИЗ.
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В рамках выполнения требований пожарной безопасности, 
электробезопасности ежемесячно проводятся учебные занятия по эвакуации 
участников ОП из здания Школы; весь персонал своевременно проходит 
соответствующие обучения и инструктажи; оборудование и инвентарь, 
обеспечивающие пожарную и электробезопасность, всегда находятся в исправном 
состоянии; своевременно производится перезарядка огнетушителей, замена 
светильников аварийного освещения и т.д.

Все предписания органов государственного контроля (надзора) исполняются

О.В.Палеева
(расшифровка подписи)

А.А. Четвериков
(расшифровка подписи)

Дата d r  J  2021 год
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